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MANAGEMENT 2

REGOLAMENTO SERVIZI SPIAGGIA SAN LORENZO 2026
PERIODO DI APERTURA:
15 MARZO - 15 NOVEMBRE 2026

1. Il noleggio attrezzatura spiaggia ed annessi servizi forniti dalla Work & Management S.r.l. ai nostri clienti
comprendono quanto segue:

Postazione Standard: uso dell’'ombrellone (in canna del capo) con piatto portaoggetti, due lettini, uso dei
servizi igienici, delle docce e delle cabine spogliatoio a rotazione, servizio di assistenza dell’operatore di settore
(spiaggino) e servizio alla postazione

Postazione Beach: uso dell’lombrellone (in canna del capo) con piatto portaoggetti, quattro lettini, uso dei
servizi igienici, delle docce plus e delle cabine spogliatoio plus a rotazione, servizio di assistenza dell’operatore di
settore (spiaggino) e servizio alla postazione.

Postazione Pagode: Pagoda Belle Hombre 3x3 con tendine laterali, un letto matrimoniale con materasso in
lattice, due lettini singoli con materassi in lattice, teli mare, uso dei servizi igienici plus, delle docce plus e delle
cabine spogliatoio plus a rotazione, servizio di assistenza dell’operatore di settore (spiaggino) e servizio alla
postazione:

Postazione Sunshade: Baldacchino con letto matrimoniale e materasso matrimoniale (2 singoli) in lattice,
tetto apribile e richiudibile manualmente, 2 posizioni testata letto, uso dei servizi igienici plus, delle docce plus e
delle cabine spogliatoio plus a rotazione, servizio di assistenza dell’'operatore di settore (spiaggino) e servizio alla
postazione

Postazione Mini Plus: ombrellone (in canna del capo) con piatto portaoggetti, due lettini, uso dei servizi
igienici plus, delle docce plus e delle cabine spogliatoio plus a rotazione, servizio di assistenza dell’operatore di
settore (spiaggino) e servizio alla postazione.

Postazione Solarium: Lettino singolo senza alcuna copertura su prato, uso dei servizi igienici, delle docce e
delle cabine spogliatoio a rotazione, servizio di assistenza dell’operatore di settore (Spiaggino);

Postazione Solarium Luxury: Pagoda De Luxe 2x1,5 con tendine laterali, un letto matrimoniale con
materasso in lattice, uso dei servizi igienici plus, delle docce plus e delle cabine spogliatoio plus a rotazione, servizio
di assistenza dell’operatore di settore (spiaggino) e servizio alla postazione
2. L’'utilizzo dei giochi dei bambini non é vigilato ed é gratuito.

3. Tutti coloro che usufruiscono del noleggio attrezzatura spiaggia ed annessi servizi forniti dalla Work &
Management S.r.l. (di cui al superiore punto n° 1) dichiarano al momento della prenotazione, acquisto e acquisto
On Line, di conoscere ed accettare il presente regolamento senza eccezione alcuna e di averne visionato copia.

4, La validita degli abbonamenti periodici e dei biglietti giornalieri, sono subordinati al puntuale rispetto, da
parte dei clienti, delle condizioni elencate nel presente regolamento. Resta convenuto per patto espresso, che la
violazione anche di uno soltanto delle condizioni richieste in questo regolamento, da diritto alla Work &
Management s.r.l. di recedere dalla fornitura dei servizi, con conseguente perdita per il cliente delle somme a tal
fine pagate.

5. Il cliente deve conservare presso il posto spiaggia assegnato la documentazione fiscale e non, comprovante
il suo diritto ad usufruire dei servizi spiaggia ed essere in grado di esibirla ad ogni richiesta proveniente dal personale
aziendale preposto ai controlli. Le persone sprovviste della suddetta documentazione e trovate ad utilizzare le
attrezzature dello stabilimento, dovranno pagare il prezzo pieno del posto spiaggia per I'intera giornata.

6. In caso di smarrimento della ricevuta possono essere rilasciati duplicati. Il primo € gratuito; i successivi a
pagamento.
7. In caso di maltempo, incendi, condizioni meteomarine avverse, presenza temporanea o sopravvenuta di

alghe, posidonia, meduse, erosione dell’arenile, provvedimenti delle Autorita competenti, interruzioni di energia
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elettrica o approvvigionamento idrico, nonché ogni altro evento di forza maggiore non imputabile alla Work &
Management S.r.l., non sara dovuto alcun rimborso relativo ai servizi acquistati né alcun rimborso giornaliero in
caso di abbonamento.

8. E possibile cambiare il posto assegnato presso le biglietterie in spiaggia. E’ permesso un solo cambio posto.
9. Solo per i possessori di vouchers — buoni — coupon: si prega di consegnare il voucher / buono / coupon alla
biglietteria per ottenere I'assegnazione del posto spiaggia ed il braccialetto d’ingresso. Non si pud occupare il posto
spiaggia senza I'assegnazione.

10. Per chi ha acquistato On Line il noleggio delle attrezzature spiaggia, il numero di postazione risulta gia
assegnato. E’ comunque necessario presentarsi al banco per la consegna del documento fiscale unitamente ai
braccialetti che danno diritto all’utilizzo dei servizi presenti in struttura;

11. Non possono esser prelevate sedie o lettini da altri posti spiaggia.

12. Non possono esser allontanati sedie e lettini dal posto spiaggia per non invadere lo spazio del posto vicino.
13. Ogni Postazione Standard potra accogliere un massimo di 3 persone; si raccomanda pertanto di non
superare tale presenza.

14. Non & consentito mantenere comportamenti contrari al decoro, alla sicurezza o alla tranquillita della
struttura. Al fine di garantire comfort e vivibilita agli ospiti, € vietata I'introduzione di attrezzature o strutture
destinate a picnic 0 campeggio, quali tavolini, sedie, barbecue, fornelli, ghiacciaie, borse termiche o simili. La
Direzione si riserva la facolta di interrompere I’erogazione dei servizi e richiedere I'allontanamento dalla struttura
in caso di inosservanza.

15. La Direzione si riserva la facolta di non confermare prenotazioni provenienti da soggetti che abbiano
precedentemente assunto comportamenti contrari al presente regolamento, lesivi della struttura, del personale o
della clientela.

16. E facolta di Work & Management s.r.1. poter aggiungere ulteriori file di postazioni rispetto a quelle esistenti.
Il cliente verra riposizionato mantenendo per quanto possibile, parita di condizione del posto spiaggia
precedentemente assegnato.

17. Siinformano i signori clienti che qualora se ne ravvisasse il bisogno, per esigenze legate all’attivita aziendale,
Work & Management s.r.l. concordera, previo avviso, I'assegnazione di altro posto spiaggia.
18. Il cliente deve utilizzare I'attrezzatura avendo cura di non danneggiarla e dando pronta comunicazione alla

Direzione di Work & Management s.r.l. dell’eventuale malfunzionamento della stessa. Gli utenti sono tenuti a
risarcire qualsiasi danno causato (per loro dolo o colpa) all’attrezzatura di proprieta di Work & Management s.r.l.
19. Ai fini di un corretto utilizzo delle attrezzature a noleggio si raccomanda un controllarla prima dell’'uso. |l
nostro personale rimane a disposizione per la risoluzione di ogni problema.

20. La Direzione non risponde di eventuali furti, smarrimenti o danneggiamenti di oggetti personali lasciati
incustoditi all'interno o all’esterno della struttura. Si invita pertanto la clientela a non lasciare incustoditi denaro,
oggetti di valore o effetti personali.;

21. E espressamente vietato occupare la fascia di arenile fino a 5 metri dalla battigia che & destinata
esclusivamente al libero transito degli utenti, cosi come previsto dell’Assessorato Regionale Territorio ed
Ambiente Sicilia Decreto Dirigenziale della Regione Siciliana 01.06.2007 n. 476, avente ad oggetto “Disciplina
delle attivita balneari” ed il successivo Decreto Dirigenziale della Regione Siciliana 06.10.2010 n° 707 che ne
estende I'applicazione indistintamente a tutto il pubblico demanio marittimo della Regione Siciliana, comprese
aree boschive e rocciose, cosi come riportato in Ordinanza MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI
CAPITANERIA DI PORTO DI SIRACUSA ORDINANZA DI SICUREZZA BALNEARE N. 46/2025 e sue successive
modifiche.

22, E proibito collocare nei settori e nelle zone ove insistono le attrezzature balneari di proprieta della Work &
Management s.r.l. proprie sdraio, lettini, sedie, ombrelloni, ombrellini, tendine e qualsiasi altra installazione
estranea a tali attrezzature.



23. Sono concesse le attivita sportive ed i giochi (pallavolo, calcio, gioco delle bocce, ecc.) solo nelle zone
retrostanti i settori. Si declina ogni responsabilita per danni a cose o persone causati dalle attivita sportive praticate.

24, Per motivi di sicurezza, eventuali buche scavate sulla spiaggia dovranno avere dimensioni contenute ed
essere immediatamente richiuse dopo I'utilizzo.

25. Non possono essere introdotti nello stabilimento animali di qualsiasi specie anche se muniti di museruola
0 guinzaglio, ad eccezione dei cani-guida per non vedenti.

26. E vietato circolare all’interno dello stabilimento con biciclette o altri mezzi che possono provocare danni
alle persone e alle attrezzature.

27. Bagni, lavelli e docce vanno lasciati in ordine e puliti. Non € consentito utilizzare saponi, shampoo o
detergenti nelle docce in spiaggia.

28. I rifiuti dovranno essere riposti negli appositi contenitori. E’ vietato depositarli anche momentaneamente
in qualsiasi altro luogo.

29. E vietato disperdere sull’arenile mozziconi di sigarette tradizionali o elettroniche e qualsiasi altro rifiuto.
30. La spiaggia San Lorenzo Lido e San Lorenzo Lido Plus € Smoke-Free. Il divieto di fumo si estende dalla battigia

all'ultima fila di ombrelloni, comprese le aree organizzate. E consentito fumare esclusivamente nelle aree
appositamente dedicate ai fumatori. E vietato disperdere mozziconi o residui di sigarette tradizionali o elettroniche
sull’arenile.

31. E vietato accendere fuochi sulla spiaggia; i trasgressori della presente disposizione saranno segnalati alle
competenti Autorita di Pubblica Sicurezza.

32. ATTREZZATURA GIOCHI: L'utilizzo dei giochi da parte dei minori deve avvenire sotto la costante
supervisione dei genitori o degli adulti accompagnatori. La Direzione declina ogni responsabilita derivante da utilizzi
impropri delle attrezzature. E vietato utilizzare i giochi in caso di pioggia o superfici bagnate. Si raccomanda di non
consumare cibi durante I'utilizzo delle attrezzature ludiche e di indossare abbigliamento idoneo.

Pronto soccorso: 118. Potete segnalare rotture o deterioramenti dei giochi al sequente numero: 0931/841828
33. SERVIZIO DI SALVATAGGIO: Significato della bandiera esposta sul pennone della postazione di salvataggio

a. bandiera nazionale e/o guidone dello stabilimento: attivazione giornaliera della postazione di salvataggio;

b. bandiera rossa: condizioni meteo marine pericolose per i bagnanti ovvero situazioni di pericolo o rischio
per la balneazione. Il servizio e la postazione di salvataggio restano attivi;

C. bandiera gialla indicante vento forte o improvviso peggioramento delle condizioni meteo marine per i quali

devono essere precauzionalmente adottate misure quali I'eventuale messa in sicurezza degli ombrelloni, rientro
natanti in mare, avvicinamento a riva dei bagnanti, messa in sicurezza di piattaforme balneari, campi di pallanuoto
ovvero cose soggette a caduta libera.

d. Nel caso in cui lo stato del mare venga giudicato pericoloso, ovvero sussistano situazioni di pericolo, verra
issata la bandiera rossa. Con tale segnale € sconsigliato fare il bagno e la Work & Management s.r.l. declina ogni
responsabilita verso coloro che non osservino tale avvertimento. Ogni cliente, in queste circostanze é tenuto ad
osservare le disposizioni del personale di spiaggia.

34. E vietato permanere sull'imbarcazione di salvataggio, toccare le attrezzature preposte allo scopo e sostare
nella zona della torretta di salvataggio.
35. Il cliente deve osservare le disposizioni contenute nel presente Regolamento, nelle Ordinanze del Comune

di Noto (SR) e della Capitaneria di Porto di Siracusa. | documenti sono esposti all’ingresso dello stabilimento.
L’inosservanza del presente regolamento potra comportare I'allontanamento dalla struttura e I'interruzione dei
servizi forniti. Per ogni chiarimento che si rendesse necessario, siete pregati di rivolgervi al personale di biglietteria.
36. La struttura pud essere soggetta a sistemi di videosorveglianza nelle aree consentite dalla normativa
vigente, esclusivamente per finalita di sicurezza e tutela del patrimonio aziendale. Il trattamento dei dati personali
avviene nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa vigente.



37. Non é consentito utilizzare dispositivi audio, casse bluetooth o strumenti musicali a volume tale da arrecare
disturbo agli altri ospiti. La Direzione potra richiedere la riduzione del volume o la cessazione dell’utilizzo.
38. E vietato lasciare sulle postazioni, oltre I'orario di chiusura, teli mare, gonfiabili, giochi o effetti personali.

La Direzione non risponde di eventuali smarrimenti o danneggiamenti.



